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SALUS COOP V

c/ PINTOR VERGARA 3

12004 - CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO
CASTELLON

VISTO el expediente FCC99/2021/208/12 de la Direccion General de Empleo y Formaciéon incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencion presentada en fecha 16 de febrero de 2021, formulada por SALUS
COOP V, con domicilio en C/ GALICIA 10, de CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO.

ATENDIENDO A:

1. Que la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, de la Direccion General de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién (publicada en el DOGV num. 8997, de 14 de enero de 2021), aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a
personas desempleadas y la formacion con compromiso de contratacion con cargo al ejercicio presupuestario
2021, en aplicacion de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relacién con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

2. Que la accién formativa se solicita para la MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION establecida en el
Resuelvo Quinto de la Resolucion por la que se aprueba la convocatoria.

3. Que la solicitud para la realizacion de la accién formativa ha sido presentada dentro del plazo establecido para
esa modalidad en la citada Resolucion de 30 de diciembre de 2020, plazo modificado por las
CORRECCIONES de errores publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana numero 8999, de 18
de enero de 2021, y nimero 9007, de 28 de enero de 2021.

4. Que se ha comprobado la documentacion aportada, siendo de conformidad.

5. Que se ha realizado la valoraciéon de la accion formativa de acuerdo con el procedimiento sefalado en el
Resuelvo Noveno de la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, siguiendo los criterios de valoracion
establecidos en el ANEXO | de la citada Resolucion, modificado por las CORRECCIONES de errores
publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana namero 9007, de 28 de enero de 2021, y numero
9022, de 17 de febrero de 2021, y se ha emitido informe por la comision de valoracién en el que se concreta el
resultado de la evaluacion.

A la vista del expediente y del correspondiente informe de la comision de valoracién el érgano instructor ha
formulado propuesta de resolucién favorable.

VISTOS los antecedentes expuestos, y en virtud de la Resolucion de 1 de marzo de 2021, del secretario
autonémico de Empleo y director general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, sobre
delegacion de competencias en materia de personal, contratacion, gestion de subvenciones y gestion financiera y
presupuestaria,

RESUELVO

PRIMERO. Conceder a SALUS COOP V, con NIF F12059713, la subvencion que se detalla a continuacion para la
realizacion de la siguiente accién formativa:

PROGRAMA: FORMACION PROFESIONAL PARA DESEMPLEADOS
MODALIDAD: MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION
ESPECIALIDAD: TRANSPORTE SANITARIO

CODIGO DE LA ESPECIALIDAD: SANT0208 N° DE ORDEN: 4307
COMARCA DE PROGRAMACION: 05 LA PLANA ALTA

FASE DE CONCESION: Especialidades Prioritarias por Comarca (Anexo )

RSFORMA1
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N° de expediente:FCC99/2021/208/12

MODULOS A DESARROLLAR:

CODIGO N° HORAS IDENOMINACION

MF0069_1 100 OPERACIONES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHICULO Y]
CONTROL DE SU DOTACION MATERIAL

MF0070_2 160 TECNICAS DE SOPORTE VITAL BASICO Y DE APOYO AL SOPORTE VITAL
AVANZADO

MF0071_2 100 TECNICAS DE INMOVILIZACION, MOVILIZACION Y TRASLADO DEL
PACIENTE

MF0072_2 40 TECNICAS DE APOYO PSICOLOGICO Y SOCIAL EN SITUACIONES DE
CRISIS

MP0140 160 MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE
TRANSPORTE SANITARIO

En caso de que una misma unidad formativa esté contenida en mas de un moddulo formativo, se impartira y
computara una sola vez para calcular el nUmero de horas del curso.

MODULOS DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

FCOO03 10 INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y EN LA

IGUALDAD DE GENERO

FCOO04 30 FOMENTO Y PROMOCION DEL TRABAJO AUTONOMO

N° DE ACREDITACION/INSCRIPCION DEL AULA DE TEORIA: 1200000008 1
LOCALIDAD: CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO

NUMERO DE HORAS DEL CURSO: 600

NUMERO DE ALUMNOS: 16

CUANTIA MAXIMA SUBVENCIONABLE: 60.960 euros

CUANTIA SOLICITADA: 60.960 euros

COMPROMISO FORMAL DE INSERCION: 18,45 % de los alumnos que finalicen.

SUBVENCION CONCEDIDA:

Parte T: Costes directos y costes asociados a la accion 60.960 euros
formativa

TOTAL SUBVENCION: 60.960 euros

SEGUNDO. El beneficiario queda sujeto al cumplimiento de las obligaciones que establece la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y la Resolucién de 30 de diciembre de 2020, de convocatoria, en las que figuran,
entre otras, las siguientes:

1.

Antes de iniciar la accion formativa, la entidad beneficiaria debera comunicar, con una antelacién minima de 5
dias, de forma fehaciente al personal Técnico de Formacioén la fecha de inicio del curso, con indicacion del
horario, lugar de imparticion, numero del alumnado que comienza y la relacion nominal del profesorado o
personal tutor, con la acreditacion de la titulacion exigida.

La entidad realizara el médulo de formacién practica en centros de trabajo en las especialidades relacionadas
con certificados de profesionalidad amparados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Para ello, debera
presentar la suscripcion del convenio de colaboracion entre el centro formativo y la empresa, segun modelo
normalizado.

La entidad beneficiaria queda sujeta a la inserciéon laboral de un numero de alumnos que suponga un
porcentaje igual o superior al porcentaje asumido voluntariamente en la solicitud de subvencién del alumnado
desempleado que supere con éxito al menos el 75% de las horas de duracion del curso, en las condiciones
establecidas en la Resolucion de convocatoria.

TERCERO. En base a dicha concesion se autoriza el gasto y se dispone el crédito por el citado importe, con cargo
a la linea de subvencion S0218000, del capitulo IV del subprograma 322.52, del presupuesto de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion para el ejercicio 2021.

CUARTO. El incumplimiento, parcial o total, o la justificacidon insuficiente por el beneficiario de cualquiera de los
requisitos, condiciones y demas circunstancias que han motivado la concesion de la subvencién, podra dar lugar a
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la minoracién o a la resolucion de la misma en los términos previstos en las bases reguladoras.

QUINTO. En caso de reintegros de las cantidades percibidas, se exigira el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, ante el juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicidon ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, computado en los
términos ya dichos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la legislacién vigente.

LA DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucién de 01/03/2021 (DOGV num. 9035, de 05/03/2021)
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SALUS COOP V

c/ PINTOR VERGARA 3

12004 - CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO
CASTELLON

VISTO el expediente FCC99/2021/209/12 de la Direccion General de Empleo y Formacion incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencion presentada en fecha 16 de febrero de 2021, formulada por SALUS
COOP V, con domicilio en C/ GALICIA 10, de CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO.

ATENDIENDO A:

1. Que la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, de la Direccion General de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién (publicada en el DOGV num. 8997, de 14 de enero de 2021), aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a
personas desempleadas y la formacion con compromiso de contratacion con cargo al ejercicio presupuestario
2021, en aplicacion de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relacién con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

2. Que la accién formativa se solicita para la MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION establecida en el
Resuelvo Quinto de la Resolucion por la que se aprueba la convocatoria.

3. Que la solicitud para la realizacion de la accién formativa ha sido presentada dentro del plazo establecido para
esa modalidad en la citada Resolucion de 30 de diciembre de 2020, plazo modificado por las
CORRECCIONES de errores publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana numero 8999, de 18
de enero de 2021, y nimero 9007, de 28 de enero de 2021.

4. Que se ha comprobado la documentacion aportada, siendo de conformidad.

5. Que se ha realizado la valoraciéon de la accion formativa de acuerdo con el procedimiento sefalado en el
Resuelvo Noveno de la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, siguiendo los criterios de valoracion
establecidos en el ANEXO | de la citada Resolucion, modificado por las CORRECCIONES de errores
publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana namero 9007, de 28 de enero de 2021, y numero
9022, de 17 de febrero de 2021, y se ha emitido informe por la comision de valoracién en el que se concreta el
resultado de la evaluacion.

A la vista del expediente y del correspondiente informe de la comision de valoracién el érgano instructor ha
formulado propuesta de resolucién favorable.

VISTOS los antecedentes expuestos, y en virtud de la Resolucion de 1 de marzo de 2021, del secretario
autonémico de Empleo y director general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, sobre
delegacion de competencias en materia de personal, contratacion, gestion de subvenciones y gestion financiera y
presupuestaria,

RESUELVO

PRIMERO. Conceder a SALUS COOP V, con NIF F12059713, la subvencion que se detalla a continuacion para la
realizacion de la siguiente accién formativa:

PROGRAMA: FORMACION PROFESIONAL PARA DESEMPLEADOS

MODALIDAD: MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION

ESPECIALIDAD: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES

CODIGO DE LA ESPECIALIDAD: SSCS0208 N° DE ORDEN: 3860

COMARCA DE PROGRAMACION: 05 LA PLANA ALTA

RSFORMA1
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N° de expediente:FCC99/2021/209/12

FASE DE CONCESION: Especialidades Prioritarias por Comarca (Anexo )

MODULOS A DESARROLLAR:

CODIGO N°HORAS  [DENOMINACION

MF1016_2 100 APOYO EN LA ORGANIZACION DE INTERVENCIONES EN EL AMBITO
INSTITUCIONAL

MF1017_2 70 INTERVENCION EN LA ATENCION HIGIENICO-ALIMENTARIA EN
INSTITUCIONES

MF1018_2 70 INTERVENCION EN LA ATENCION SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES

MF1019_2 130 APOYO PSICOSOCIAL, ATENCION RELACIONAL Y COMUNICATIVA EN

INSTITUCIONES

MP0029 80 MODULO DE PRACTICAS PNLS DE ATENCION SOCIOSANITARIA Al

PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES

En caso de que una misma unidad formativa esté contenida en mas de un moddulo formativo, se impartira y
computara una sola vez para calcular el nUmero de horas del curso.

MODULOS DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

FCOO03 10 INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y EN LA

IGUALDAD DE GENERO

FCOO04 30 FOMENTO Y PROMOCION DEL TRABAJO AUTONOMO

N° DE ACREDITACION/INSCRIPCION DEL AULA DE TEORIA: 1200000008 11
LOCALIDAD: CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO

NUMERO DE HORAS DEL CURSO: 490

NUMERO DE ALUMNOS: 16

CUANTIA MAXIMA SUBVENCIONABLE: 38.651,20 euros

CUANTIA SOLICITADA: 38.651,20 euros

COMPROMISO FORMAL DE INSERCION: 18,75 % de los alumnos que finalicen.

SUBVENCION CONCEDIDA:

Parte T: Costes directos y costes asociados a la accion 38.651,20 euros
formativa

TOTAL SUBVENCION: 38.651,20 euros|

SEGUNDO. El beneficiario queda sujeto al cumplimiento de las obligaciones que establece la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y la Resolucién de 30 de diciembre de 2020, de convocatoria, en las que figuran,
entre otras, las siguientes:

1.

Antes de iniciar la accion formativa, la entidad beneficiaria debera comunicar, con una antelacién minima de 5
dias, de forma fehaciente al personal Técnico de Formacioén la fecha de inicio del curso, con indicacion del
horario, lugar de imparticion, numero del alumnado que comienza y la relacion nominal del profesorado o
personal tutor, con la acreditacion de la titulacion exigida.

La entidad realizara el médulo de formacién practica en centros de trabajo en las especialidades relacionadas
con certificados de profesionalidad amparados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Para ello, debera
presentar la suscripcion del convenio de colaboracion entre el centro formativo y la empresa, segun modelo
normalizado.

La entidad beneficiaria queda sujeta a la inserciéon laboral de un numero de alumnos que suponga un
porcentaje igual o superior al porcentaje asumido voluntariamente en la solicitud de subvencién del alumnado
desempleado que supere con éxito al menos el 75% de las horas de duracion del curso, en las condiciones
establecidas en la Resolucion de convocatoria.

TERCERO. En base a dicha concesion se autoriza el gasto y se dispone el crédito por el citado importe, con cargo
a la linea de subvencion S0218000, del capitulo IV del subprograma 322.52, del presupuesto de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion para el ejercicio 2021.

CUARTO. El incumplimiento, parcial o total, o la justificacidon insuficiente por el beneficiario de cualquiera de los
requisitos, condiciones y demas circunstancias que han motivado la concesion de la subvencién, podra dar lugar a
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N° de expediente:FCC99/2021/209/12

la minoracién o a la resolucion de la misma en los términos previstos en las bases reguladoras.

QUINTO. En caso de reintegros de las cantidades percibidas, se exigira el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, ante el juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicidon ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, computado en los
términos ya dichos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la legislacién vigente.

LA DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucién de 01/03/2021 (DOGV num. 9035, de 05/03/2021)

RSFORMA1
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SALUS COOP V

c/ PINTOR VERGARA 3

12004 - CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO
CASTELLON

VISTO el expediente FCC99/2021/210/12 de la Direccion General de Empleo y Formacion incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencion presentada en fecha 16 de febrero de 2021, formulada por SALUS
COOP V, con domicilio en C/ GALICIA 10, de CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO.

ATENDIENDO A:

1. Que la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, de la Direcciéon General de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion (publicada en el DOGV num. 8997, de 14 de enero de 2021), aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a
personas desempleadas y la formacion con compromiso de contratacion con cargo al ejercicio presupuestario
2021, en aplicacion de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relaciéon con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

2. Que la accién formativa se solicita para la MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION establecida en el
Resuelvo Quinto de la Resolucién por la que se aprueba la convocatoria.

3. Que la solicitud para la realizacion de la accién formativa ha sido presentada dentro del plazo establecido para
esa modalidad en la citada Resolucion de 30 de diciembre de 2020, plazo modificado por las
CORRECCIONES de errores publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 8999, de 18
de enero de 2021, y numero 9007, de 28 de enero de 2021.

4. Que se ha comprobado la documentacion aportada, siendo de conformidad.

5. Que se ha realizado la valoracién de la accion formativa de acuerdo con el procedimiento sefialado en el
Resuelvo Noveno de la Resolucién de 30 de diciembre de 2020, siguiendo los criterios de valoracion
establecidos en el ANEXO | de la citada Resolucion, modificado por las CORRECCIONES de errores
publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana numero 9007, de 28 de enero de 2021, y niumero
9022, de 17 de febrero de 2021, y se ha emitido informe por la comision de valoracién en el que se concreta el
resultado de la evaluacion.

A la vista del expediente y del correspondiente informe de la comisién de valoracién el 6rgano instructor ha
formulado propuesta de resolucion favorable.

VISTOS los antecedentes expuestos, y en virtud de la Resolucién de 1 de marzo de 2021, del secretario
autonémico de Empleo y director general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, sobre
delegacion de competencias en materia de personal, contratacion, gestion de subvenciones y gestion financiera y
presupuestaria,

RESUELVO

PRIMERO. Conceder a SALUS COOP V, con NIF F12059713, la subvencion que se detalla a continuacion para la
realizacion de la siguiente accién formativa:

PROGRAMA: FORMACION PROFESIONAL PARA DESEMPLEADOS
MODALIDAD: MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION
ESPECIALIDAD: SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUATICAS
CODIGO DE LA ESPECIALIDAD: AFDP0109 N° DE ORDEN: 4458
COMARCA DE PROGRAMACION: 05 LA PLANA ALTA

FASE DE CONCESION: Especialidades Prioritarias por Comarca (Anexo ll)

RSFORMA1
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MODULOS A DESARROLLAR:
CODIGO N° HORAS [DENOMINACION
|MF0269_2 120 NATACION
[MF0270 2 40 PREVENCION DE ACCIDENTES EN INSTALACIONES ACUATICAS
[MFo271 2 90 RESCATE DE ACCIDENTADOS EN INSTALACIONES ACUATICAS
[MF0272 2 40 PRIMEROS AUXILIOS
|MPO186 80 MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE
SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUATICAS

En caso de que una misma unidad formativa esté contenida en mas de un médulo formativo, se impartira y
computara una sola vez para calcular el numero de horas del curso.

MODULOS DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

FCOO03 10 INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y EN LA
IGUALDAD DE GENERO
FCOO04 30 FOMENTO Y PROMOCION DEL TRABAJO AUTONOMO

N° DE ACREDITACION/INSCRIPCION DEL AULA DE TEORIA: 1200000008 12
LOCALIDAD: CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO

NUMERO DE HORAS DEL CURSO: 410

NUMERO DE ALUMNOS: 14

CUANTIA MAXIMA SUBVENCIONABLE: 29.274 euros

CUANTIA SOLICITADA: 29.274 euros

COMPROMISO FORMAL DE INSERCION: 14,29 % de los alumnos que finalicen.

SUBVENCION CONCEDIDA:

Parte T: Costes directos y costes asociados a la acciéon 29.274 euros
formativa

TOTAL SUBVENCION: 29.274 euros

SEGUNDO. El beneficiario queda sujeto al cumplimiento de las obligaciones que establece la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y la Resoluciéon de 30 de diciembre de 2020, de convocatoria, en las que figuran,
entre otras, las siguientes:

1.  Antes de iniciar la accién formativa, la entidad beneficiaria debera comunicar, con una antelacién minima de 5
dias, de forma fehaciente al personal Técnico de Formacion la fecha de inicio del curso, con indicacion del
horario, lugar de imparticion, nimero del alumnado que comienza y la relacién nominal del profesorado o
personal tutor, con la acreditacion de la titulacion exigida.

2. La entidad realizara el médulo de formacion practica en centros de trabajo en las especialidades relacionadas
con certificados de profesionalidad amparados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Para ello, debera
presentar la suscripcion del convenio de colaboracién entre el centro formativo y la empresa, segun modelo
normalizado.

3. La entidad beneficiaria queda sujeta a la insercion laboral de un nimero de alumnos que suponga un
porcentaje igual o superior al porcentaje asumido voluntariamente en la solicitud de subvencion del alumnado
desempleado que supere con éxito al menos el 75% de las horas de duracion del curso, en las condiciones
establecidas en la Resolucion de convocatoria.

TERCERO. En base a dicha concesién se autoriza el gasto y se dispone el crédito por el citado importe, con cargo
a la linea de subvencion S0218000, del capitulo IV del subprograma 322.52, del presupuesto de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacioén para el ejercicio 2021.

CUARTO. EI incumplimiento, parcial o total, o la justificacion insuficiente por el beneficiario de cualquiera de los
requisitos, condiciones y demas circunstancias que han motivado la concesion de la subvencion, podra dar lugar a
la minoracion o a la resolucién de la misma en los términos previstos en las bases reguladoras.

QUINTO. En caso de reintegros de las cantidades percibidas, se exigira el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, de
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conformidad con el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, ante el juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion ante este mismo érgano en el plazo de un mes, computado en los
términos ya dichos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la legislacion vigente.

LA DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucién de 01/03/2021 (DOGV num. 9035, de 05/03/2021)
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SALUS COOP V

c/ PINTOR VERGARA 3

12004 - CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO
CASTELLON

VISTO el expediente FCC99/2021/211/12 de la Direccién General de Empleo y Formaciéon incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencion presentada en fecha 16 de febrero de 2021, formulada por SALUS
COOP V, con domicilio en C/ GALICIA 10, de CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO.

ATENDIENDO A:

1. Que la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, de la Direcciéon General de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion (publicada en el DOGV num. 8997, de 14 de enero de 2021), aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a
personas desempleadas y la formacion con compromiso de contratacion con cargo al ejercicio presupuestario
2021, en aplicacion de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relaciéon con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

2. Que la accién formativa se solicita para la MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION establecida en el
Resuelvo Quinto de la Resolucién por la que se aprueba la convocatoria.

3. Que la solicitud para la realizacion de la accién formativa ha sido presentada dentro del plazo establecido para
esa modalidad en la citada Resolucion de 30 de diciembre de 2020, plazo modificado por las
CORRECCIONES de errores publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 8999, de 18
de enero de 2021, y numero 9007, de 28 de enero de 2021.

4. Que se ha comprobado la documentacion aportada, siendo de conformidad.

5. Que se ha realizado la valoracién de la accion formativa de acuerdo con el procedimiento sefialado en el
Resuelvo Noveno de la Resolucién de 30 de diciembre de 2020, siguiendo los criterios de valoracion
establecidos en el ANEXO | de la citada Resolucion, modificado por las CORRECCIONES de errores
publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana numero 9007, de 28 de enero de 2021, y niumero
9022, de 17 de febrero de 2021, y se ha emitido informe por la comision de valoracién en el que se concreta el
resultado de la evaluacion.

A la vista del expediente y del correspondiente informe de la comisién de valoracién el 6rgano instructor ha
formulado propuesta de resolucion favorable.

VISTOS los antecedentes expuestos, y en virtud de la Resolucién de 1 de marzo de 2021, del secretario
autonémico de Empleo y director general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, sobre
delegacion de competencias en materia de personal, contratacion, gestion de subvenciones y gestion financiera y
presupuestaria,

RESUELVO

PRIMERO. Conceder a SALUS COOP V, con NIF F12059713, la subvencion que se detalla a continuacion para la
realizacion de la siguiente accién formativa:

PROGRAMA: FORMACION PROFESIONAL PARA DESEMPLEADOS
MODALIDAD: MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION
ESPECIALIDAD: SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES
CODIGO DE LA ESPECIALIDAD: AFDP0209 N° DE ORDEN: 4459
COMARCA DE PROGRAMACION: 05 LA PLANA ALTA

FASE DE CONCESION: Especialidades Prioritarias por Comarca (Anexo ll)
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N° de expediente:FCC99/2021/211/12

MODULOS A DESARROLLAR:
CODIGO N° HORAS [DENOMINACION
|MF0269_2 120 NATACION
[MF0272 2 40 PRIMEROS AUXILIOS
[MF1082 2 60 PREVENCION DE ACCIDENTES EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES
[MF1083 2 120 RESCATE DE ACCIDENTADOS EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES
|MPO187 80 MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE

SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES

En caso de que una misma unidad formativa esté contenida en mas de un médulo formativo, se impartira y
computara una sola vez para calcular el numero de horas del curso.

MODULOS DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

FCOO03 10 INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y EN LA
IGUALDAD DE GENERO
FCOO04 30 FOMENTO Y PROMOCION DEL TRABAJO AUTONOMO

N° DE ACREDITACION/INSCRIPCION DEL AULA DE TEORIA: 1200000008 12
LOCALIDAD: CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO

NUMERO DE HORAS DEL CURSO: 460

NUMERO DE ALUMNOS: 14

CUANTIA MAXIMA SUBVENCIONABLE: 32.844 euros

CUANTIA SOLICITADA: 32.844 euros

COMPROMISO FORMAL DE INSERCION: 28,57 % de los alumnos que finalicen.

SUBVENCION CONCEDIDA:

Parte T: Costes directos y costes asociados a la acciéon 32.844 euros
formativa

TOTAL SUBVENCION: 32.844 euros|

SEGUNDO. El beneficiario queda sujeto al cumplimiento de las obligaciones que establece la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y la Resoluciéon de 30 de diciembre de 2020, de convocatoria, en las que figuran,
entre otras, las siguientes:

1.  Antes de iniciar la accién formativa, la entidad beneficiaria debera comunicar, con una antelacién minima de 5
dias, de forma fehaciente al personal Técnico de Formacion la fecha de inicio del curso, con indicacion del
horario, lugar de imparticion, nimero del alumnado que comienza y la relacién nominal del profesorado o
personal tutor, con la acreditacion de la titulacion exigida.

2. La entidad realizara el médulo de formacion practica en centros de trabajo en las especialidades relacionadas
con certificados de profesionalidad amparados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Para ello, debera
presentar la suscripcion del convenio de colaboracién entre el centro formativo y la empresa, segun modelo
normalizado.

3. La entidad beneficiaria queda sujeta a la insercion laboral de un nimero de alumnos que suponga un
porcentaje igual o superior al porcentaje asumido voluntariamente en la solicitud de subvencion del alumnado
desempleado que supere con éxito al menos el 75% de las horas de duracion del curso, en las condiciones
establecidas en la Resolucion de convocatoria.

TERCERO. En base a dicha concesién se autoriza el gasto y se dispone el crédito por el citado importe, con cargo
a la linea de subvencion S0218000, del capitulo IV del subprograma 322.52, del presupuesto de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacioén para el ejercicio 2021.

CUARTO. EI incumplimiento, parcial o total, o la justificacion insuficiente por el beneficiario de cualquiera de los
requisitos, condiciones y demas circunstancias que han motivado la concesion de la subvencion, podra dar lugar a
la minoracion o a la resolucién de la misma en los términos previstos en las bases reguladoras.

QUINTO. En caso de reintegros de las cantidades percibidas, se exigira el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, de
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conformidad con el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, ante el juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion ante este mismo érgano en el plazo de un mes, computado en los
términos ya dichos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la legislacion vigente.

LA DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucién de 01/03/2021 (DOGV num. 9035, de 05/03/2021)
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SALUS COOP V

c/ PINTOR VERGARA 3

12004 - CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO
CASTELLON

VISTO el expediente FCC99/2021/212/12 de la Direccion General de Empleo y Formaciéon incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencion presentada en fecha 16 de febrero de 2021, formulada por SALUS
COOP V, con domicilio en C/ GALICIA 10, de CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO.

ATENDIENDO A:

1. Que la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, de la Direccion General de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién (publicada en el DOGV num. 8997, de 14 de enero de 2021), aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a
personas desempleadas y la formacion con compromiso de contratacion con cargo al ejercicio presupuestario
2021, en aplicacion de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relacién con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

2. Que la accién formativa se solicita para la MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION establecida en el
Resuelvo Quinto de la Resolucion por la que se aprueba la convocatoria.

3. Que la solicitud para la realizacion de la accién formativa ha sido presentada dentro del plazo establecido para
esa modalidad en la citada Resolucion de 30 de diciembre de 2020, plazo modificado por las
CORRECCIONES de errores publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana numero 8999, de 18
de enero de 2021, y nimero 9007, de 28 de enero de 2021.

4. Que se ha comprobado la documentacion aportada, siendo de conformidad.

5. Que se ha realizado la valoraciéon de la accion formativa de acuerdo con el procedimiento sefalado en el
Resuelvo Noveno de la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, siguiendo los criterios de valoracion
establecidos en el ANEXO | de la citada Resolucion, modificado por las CORRECCIONES de errores
publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana namero 9007, de 28 de enero de 2021, y numero
9022, de 17 de febrero de 2021, y se ha emitido informe por la comision de valoracién en el que se concreta el
resultado de la evaluacion.

A la vista del expediente y del correspondiente informe de la comision de valoracién el érgano instructor ha
formulado propuesta de resolucién favorable.

VISTOS los antecedentes expuestos, y en virtud de la Resolucion de 1 de marzo de 2021, del secretario
autonémico de Empleo y director general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, sobre
delegacion de competencias en materia de personal, contratacion, gestion de subvenciones y gestion financiera y
presupuestaria,

RESUELVO

PRIMERO. Conceder a SALUS COOP V, con NIF F12059713, la subvencion que se detalla a continuacion para la
realizacion de la siguiente accién formativa:

PROGRAMA: FORMACION PROFESIONAL PARA DESEMPLEADOS
MODALIDAD: MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION
ESPECIALIDAD: CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB
CODIGO DE LA ESPECIALIDAD: IFCD0110 N° DE ORDEN: 4501
COMARCA DE PROGRAMACION: 05 LA PLANA ALTA

FASE DE CONCESION: Especialidades Prioritarias por Comarca (Anexo )
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N° de expediente:FCC99/2021/212/12

MODULOS A DESARROLLAR:
CODIGO N° HORAS IDENOMINACION
MF0950 2 210 CONSTRUCCION DE PAGINAS WEB
MF0951 2 180 INTEGRACION DE COMPONENTES SOFTWARE EN PAGINAS WEB
MF0952 2 90 PUBLICACION DE PAGINAS WEB
MP0278 80 MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE
CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB

En caso de que una misma unidad formativa esté contenida en mas de un moddulo formativo, se impartira y
computara una sola vez para calcular el numero de horas del curso.

MODULOS DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

FCOO03 10 INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y EN LA
IGUALDAD DE GENERO
FCOO04 30 FOMENTO Y PROMOCION DEL TRABAJO AUTONOMO

N° DE ACREDITACION/INSCRIPCION DEL AULA DE TEORIA: 1200000008 10
LOCALIDAD: CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO

NUMERO DE HORAS DEL CURSO: 600

NUMERO DE ALUMNOS: 10

CUANTIA MAXIMA SUBVENCIONABLE: 44.160 euros

CUANTIA SOLICITADA: 44.160 euros

COMPROMISO FORMAL DE INSERCION: 30 % de los alumnos que finalicen.

SUBVENCION CONCEDIDA:

Parte T: Costes directos y costes asociados a la accion 44.160 euros
formativa

TOTAL SUBVENCION: 44.160 euros

SEGUNDO. El beneficiario queda sujeto al cumplimiento de las obligaciones que establece la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y la Resolucién de 30 de diciembre de 2020, de convocatoria, en las que figuran,
entre otras, las siguientes:

1. Antes de iniciar la accion formativa, la entidad beneficiaria debera comunicar, con una antelacion minima de 5
dias, de forma fehaciente al personal Técnico de Formacioén la fecha de inicio del curso, con indicacion del
horario, lugar de imparticion, nimero del alumnado que comienza y la relacién nominal del profesorado o
personal tutor, con la acreditacion de la titulacion exigida.

2. La entidad realizara el médulo de formacioén practica en centros de trabajo en las especialidades relacionadas
con certificados de profesionalidad amparados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Para ello, debera
presentar la suscripcion del convenio de colaboracion entre el centro formativo y la empresa, segun modelo
normalizado.

3. La entidad beneficiaria queda sujeta a la insercion laboral de un numero de alumnos que suponga un
porcentaje igual o superior al porcentaje asumido voluntariamente en la solicitud de subvencién del alumnado
desempleado que supere con éxito al menos el 75% de las horas de duracién del curso, en las condiciones
establecidas en la Resolucion de convocatoria.

TERCERO. En base a dicha concesion se autoriza el gasto y se dispone el crédito por el citado importe, con cargo
a la linea de subvencion S0218000, del capitulo IV del subprograma 322.52, del presupuesto de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion para el ejercicio 2021.

CUARTO. El incumplimiento, parcial o total, o la justificaciéon insuficiente por el beneficiario de cualquiera de los
requisitos, condiciones y demas circunstancias que han motivado la concesién de la subvencién, podra dar lugar a
la minoracién o a la resolucion de la misma en los términos previstos en las bases reguladoras.

QUINTO. En caso de reintegros de las cantidades percibidas, se exigira el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

RSFORMA1

CSV:6LNI7JF5:283BVLAH:45PSHNBE  URL de validaci 6n:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=6L N1 7JF5:283BV L AH: 45PSHNBE



N° de expediente:FCC99/2021/212/12

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, ante el juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicién ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, computado en los
términos ya dichos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la legislacion vigente.

LA DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucion de 01/03/2021 (DOGV num. 9035, de 05/03/2021)
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SALUS COOP V

c/ PINTOR VERGARA 3

12004 - CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO
CASTELLON

VISTO el expediente FCC99/2021/214/12 de la Direccion General de Empleo y Formaciéon incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencion presentada en fecha 16 de febrero de 2021, formulada por SALUS
COOP V, con domicilio en C/ GALICIA 10, de CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO.

ATENDIENDO A:

1. Que la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, de la Direccion General de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién (publicada en el DOGV num. 8997, de 14 de enero de 2021), aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a
personas desempleadas y la formacion con compromiso de contratacion con cargo al ejercicio presupuestario
2021, en aplicacion de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relacién con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

2. Que la accién formativa se solicita para la MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION establecida en el
Resuelvo Quinto de la Resolucion por la que se aprueba la convocatoria.

3. Que la solicitud para la realizacion de la accién formativa ha sido presentada dentro del plazo establecido para
esa modalidad en la citada Resolucion de 30 de diciembre de 2020, plazo modificado por las
CORRECCIONES de errores publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana numero 8999, de 18
de enero de 2021, y nimero 9007, de 28 de enero de 2021.

4. Que se ha comprobado la documentacion aportada, siendo de conformidad.

5. Que se ha realizado la valoraciéon de la accion formativa de acuerdo con el procedimiento sefalado en el
Resuelvo Noveno de la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, siguiendo los criterios de valoracion
establecidos en el ANEXO | de la citada Resolucion, modificado por las CORRECCIONES de errores
publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana namero 9007, de 28 de enero de 2021, y numero
9022, de 17 de febrero de 2021, y se ha emitido informe por la comision de valoracién en el que se concreta el
resultado de la evaluacion.

A la vista del expediente y del correspondiente informe de la comision de valoracién el érgano instructor ha
formulado propuesta de resolucién favorable.

VISTOS los antecedentes expuestos, y en virtud de la Resolucion de 1 de marzo de 2021, del secretario
autonémico de Empleo y director general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, sobre
delegacion de competencias en materia de personal, contratacion, gestion de subvenciones y gestion financiera y
presupuestaria,

RESUELVO

PRIMERO. Conceder a SALUS COOP V, con NIF F12059713, la subvencion que se detalla a continuacion para la
realizacion de la siguiente accién formativa:

PROGRAMA: FORMACION PROFESIONAL PARA DESEMPLEADOS

MODALIDAD: MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION

COMARCA DE PROGRAMACION: COMARCA 6 LA PLANA BAIXA

ESPECIALIDAD: ATENCION SANITARIA A MULTIPLES VICTIMAS Y CATASTROFES
CODIGO DE LA ESPECIALIDAD: SANT0108 N° DE ORDEN: 4306

FASE DE CONCESION: Especialidades Prioritarias por Comarca Limitrofes (Anexo Il)
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MODULOS A DESARROLLAR:

CODIGO N° HORAS IDENOMINACION

MF0072_2 40 TECNICAS DE APOYO PSICOLOGICO Y SOCIAL EN SITUACIONES DE
CRISIS

MF0360_2 100 LOGISTICA SANITARIA EN SITUACIONES DE ATENCION A MULTIPLES
VICTIMAS Y CATASTROFES

MF0361_2 140 ATENCION SANITARIA INICIAL A MULTIPLES VICTIMAS

MF0362_2 60 EMERGENCIAS SANITARIAS Y DISPOSITIVOS DE RIESGO PREVISIBLE

MP0139 120 MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE
ATENCION SANITARIA A MULTIPLES VICTIMAS Y CATASTROFES

En caso de que una misma unidad formativa esté contenida en mas de un mddulo formativo, se impartira y
computara una sola vez para calcular el numero de horas del curso.

MODULOS DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

FCOO03 10 INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y EN LA
IGUALDAD DE GENERO
FCOO04 30 FOMENTO Y PROMOCION DEL TRABAJO AUTONOMO

N° DE ACREDITACION/INSCRIPCION DEL AULA DE TEORIA: 1200000008 1
LOCALIDAD: CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO

NUMERO DE HORAS DEL CURSO: 500

NUMERO DE ALUMNOS: 15

CUANTIA MAXIMA SUBVENCIONABLE: 47.625 euros

CUANTIA SOLICITADA: 47.625 euros

COMPROMISO FORMAL DE INSERCION: 6,67 % de los alumnos que finalicen.

SUBVENCION CONCEDIDA:

Parte T: Costes directos y costes asociados a la accion 47.625 euros
formativa

TOTAL SUBVENCION; 47.625 euros

SEGUNDO. El beneficiario queda sujeto al cumplimiento de las obligaciones que establece la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y la Resolucién de 30 de diciembre de 2020, de convocatoria, en las que figuran,
entre otras, las siguientes:

1. Antes de iniciar la accion formativa, la entidad beneficiaria debera comunicar, con una antelacién minima de 5
dias, de forma fehaciente al personal Técnico de Formacioén la fecha de inicio del curso, con indicacion del
horario, lugar de imparticion, nimero del alumnado que comienza y la relacion nominal del profesorado o
personal tutor, con la acreditacion de la titulacion exigida.

2. La entidad realizara el médulo de formacioén practica en centros de trabajo en las especialidades relacionadas
con certificados de profesionalidad amparados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Para ello, debera
presentar la suscripcion del convenio de colaboracion entre el centro formativo y la empresa, segun modelo
normalizado.

3. La entidad beneficiaria queda sujeta a la insercion laboral de un numero de alumnos que suponga un
porcentaje igual o superior al porcentaje asumido voluntariamente en la solicitud de subvencién del alumnado
desempleado que supere con éxito al menos el 75% de las horas de duracién del curso, en las condiciones
establecidas en la Resolucion de convocatoria.

TERCERO. En base a dicha concesion se autoriza el gasto y se dispone el crédito por el citado importe, con cargo
a la linea de subvencion S0218000, del capitulo IV del subprograma 322.52, del presupuesto de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion para el ejercicio 2021.

CUARTO. El incumplimiento, parcial o total, o la justificacidon insuficiente por el beneficiario de cualquiera de los
requisitos, condiciones y demas circunstancias que han motivado la concesién de la subvencién, podra dar lugar a
la minoracién o a la resolucion de la misma en los términos previstos en las bases reguladoras.
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QUINTO. En caso de reintegros de las cantidades percibidas, se exigira el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, ante el juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicidon ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, computado en los
términos ya dichos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la legislacién vigente.

LA DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucién de 01/03/2021 (DOGV num. 9035, de 05/03/2021)
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GENERALITAT LABORA g

VALENCIANA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié B SEPE

Yo

SALUS COOP V

c/ PINTOR VERGARA 3

12004 - CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO
CASTELLON

VISTO el expediente FCC99/2021/217/12 de la Direccion General de Empleo y Formaciéon incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencion presentada en fecha 16 de febrero de 2021, formulada por SALUS
COOP V, con domicilio en C/ GALICIA 10, de CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO.

ATENDIENDO A:

1. Que la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, de la Direccion General de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién (publicada en el DOGV num. 8997, de 14 de enero de 2021), aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a
personas desempleadas y la formacion con compromiso de contratacion con cargo al ejercicio presupuestario
2021, en aplicacion de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relacién con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

2. Que la accién formativa se solicita para la MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION establecida en el
Resuelvo Quinto de la Resolucion por la que se aprueba la convocatoria.

3. Que la solicitud para la realizacion de la accién formativa ha sido presentada dentro del plazo establecido para
esa modalidad en la citada Resolucion de 30 de diciembre de 2020, plazo modificado por las
CORRECCIONES de errores publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana numero 8999, de 18
de enero de 2021, y nimero 9007, de 28 de enero de 2021.

4. Que se ha comprobado la documentacion aportada, siendo de conformidad.

5. Que se ha realizado la valoraciéon de la accion formativa de acuerdo con el procedimiento sefalado en el
Resuelvo Noveno de la Resolucion de 30 de diciembre de 2020, siguiendo los criterios de valoracion
establecidos en el ANEXO | de la citada Resolucion, modificado por las CORRECCIONES de errores
publicadas en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana namero 9007, de 28 de enero de 2021, y numero
9022, de 17 de febrero de 2021, y se ha emitido informe por la comision de valoracién en el que se concreta el
resultado de la evaluacion.

A la vista del expediente y del correspondiente informe de la comision de valoracién el érgano instructor ha
formulado propuesta de resolucién favorable.

VISTOS los antecedentes expuestos, y en virtud de la Resolucion de 1 de marzo de 2021, del secretario
autonémico de Empleo y director general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, sobre
delegacion de competencias en materia de personal, contratacion, gestion de subvenciones y gestion financiera y
presupuestaria,

RESUELVO

PRIMERO. Conceder a SALUS COOP V, con NIF F12059713, la subvencion que se detalla a continuacion para la
realizacion de la siguiente accién formativa:

PROGRAMA: FORMACION PROFESIONAL PARA DESEMPLEADOS

MODALIDAD: MODALIDAD FORMACION PARA LA INSERCION

COMARCA DE PROGRAMACION: COMARCA 3 EL BAIX MAESTRAT

ESPECIALIDAD: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO
CODIGO DE LA ESPECIALIDAD: SSCS0108 N° DE ORDEN: 4386

FASE DE CONCESION: Especialidades Prioritarias por Comarca Limitrofes (Anexo Il)
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MODULOS A DESARROLLAR:
CODIGO N° HORAS IDENOMINACION
MF0249 2 170 HIGIENE Y ATENCION SANITARIA DOMICILIARIA
MF0250_2 210 ATENCION Y APOYO PSICOSOCIAL DOMICILIARIO
MF0251_2 100 APOYO DOMICILIARIO Y ALIMENTACION FAMILIAR
MP0028 120 MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE
ATENCION SOCIOSANITARIAA PERSONAS EN EL DOMICILIO

En caso de que una misma unidad formativa esté contenida en mas de un moddulo formativo, se impartira y
computara una sola vez para calcular el numero de horas del curso.

MODULOS DE FORMACION COMPLEMENTARIA:

FCOO03 10 INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y EN LA
IGUALDAD DE GENERO
FCOO04 30 FOMENTO Y PROMOCION DEL TRABAJO AUTONOMO

N° DE ACREDITACION/INSCRIPCION DEL AULA DE TEORIA: 1200000008 11
LOCALIDAD: CASTELLON DE LA PLANA/CASTELLO

NUMERO DE HORAS DEL CURSO: 640

NUMERO DE ALUMNOS: 13

CUANTIA MAXIMA SUBVENCIONABLE: 41.017,60 euros

CUANTIA SOLICITADA: 41.017,60 euros

SUBVENCION CONCEDIDA:

Parte T: Costes directos y costes asociados a la accion 41.017,60 euros
formativa

TOTAL SUBVENCION: 41.017,60 euros

SEGUNDO. EI beneficiario queda sujeto al cumplimiento de las obligaciones que establece la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y la Resolucién de 30 de diciembre de 2020, de convocatoria, en las que figuran,
entre otras, las siguientes:

1. Antes de iniciar la accion formativa, la entidad beneficiaria debera comunicar, con una antelaciéon minima de 5
dias, de forma fehaciente al personal Técnico de Formacioén la fecha de inicio del curso, con indicacion del
horario, lugar de imparticion, nimero del alumnado que comienza y la relacion nominal del profesorado o
personal tutor, con la acreditacion de la titulacion exigida.

2. La entidad realizara el modulo de formacién practica en centros de trabajo en las especialidades relacionadas
con certificados de profesionalidad amparados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Para ello, debera
presentar la suscripcion del convenio de colaboracion entre el centro formativo y la empresa, segun modelo
normalizado.

3. La entidad beneficiaria queda sujeta a la insercion laboral de un niumero de alumnos que suponga un
porcentaje igual o superior al porcentaje asumido voluntariamente en la solicitud de subvencion del alumnado
desempleado que supere con éxito al menos el 75% de las horas de duracién del curso, en las condiciones
establecidas en la Resolucion de convocatoria.

TERCERO. En base a dicha concesion se autoriza el gasto y se dispone el crédito por el citado importe, con cargo
a la linea de subvencion S0218000, del capitulo IV del subprograma 322.52, del presupuesto de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacién para el ejercicio 2021.

CUARTO. El incumplimiento, parcial o total, o la justificacidon insuficiente por el beneficiario de cualquiera de los
requisitos, condiciones y demas circunstancias que han motivado la concesioén de la subvencién, podra dar lugar a
la minoracion o a la resolucion de la misma en los términos previstos en las bases reguladoras.

QUINTO. En caso de reintegros de las cantidades percibidas, se exigira el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, ante el juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, computado en los
términos ya dichos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la legislaciéon vigente.

LA DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucién de 01/03/2021 (DOGV num. 9035, de 05/03/2021)
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